Vacijas muitas informacijas departamenta atbildes uz ATD uzdotajiem jautajumiem sakara
ar likuma par minimalo algu piemérosanu.

Jaut.: Vai jaunais Vacijas likums par minimalo algu attiecinams ari uz arvalstis registréetiem
autopdarvadajumu uznémumiem, kuru transportlidzekli starptautiska autopdrvaddjuma
ietvaros Skérso Vacijas teritoriju tranzita?

Atb.: Saskana ar Vacijas minimalas darba algas likumu (MiLoG), no 2015.gada 1. janvara
katrs darbinieks ir tiesigs sanemt valsts noteikto minimalo algu 8,50 eiro (bruto) stunda.
Tapéc arl uz autoparvadajumu nozaré nodarbinatiem autovaditajiem, veicot starptautiskos
autoparvadajumus (kabotazas autoparvadajumi, divpuséjie autoparvadajumi, tranzits), par
laiku, ko stradajusi, vadot transportlidzekli cauri Vacijas teritorijai, ir attiecinams Sis likums.

P.S. 30.01.2015. sanemta zina, ka Vacijas valdiba uz nenoteiktu laiku ir apturéjusi jauna
likuma par minimalo algu attiecinasanu uz starptautiskajiem parvadajumiem tranzita caur
Vacijas teritoriju. Vacijas puse vélas sagaidit Eiropas Savienibas institiiciju izvértéjumu
un lémumu par to, vai Vacijas minimalas algas likuma piemérosana neierobezo ES
pakalpojumu sniegSanas brivibu.

Jaut.: Ja Vacijas jaunad likuma darbibas sfera attiecas uz starptautiskiem
autoparvaddajumiem, kurus veic arvalstis registréti uznémumi, vai ta attiecas tikai uz
komercparvadajumiem, vai ari uz pasparvadajumiem?

Atb.: Minimalas darba samaksas pienakums attiecas uz visiem darba devéjiem, neatkarigi no
ta, vai parvadajuma pakalpojums tiek sniegts citam uznéméjam, vai sava uznémuma
vajadzibam.

Jaut.: Vai minimala algas likme, kas ir 8,50 eiro (bruto) stundad, ietver kompensaciju, ko
darba devéjs izmaksa darbiniekam par izdevumiem, kas saistiti ar darba braucieniem?

Atb.: Vacijas minimalas algas likme neietver kompensaciju, ko darba devéjs izmaksa
darbiniekam par izdevumiem, kas saistiti ar darba braucieniem.

Jaut.: Kadas ir pieteikuma formulara korigésanas iespéjas un iesniegSanas termins
gadijumos, ja, veicot starptautiskos autopdrvaddajumus, ieprieks neparedzétu apstaklu dél
(pieméram, laika apstakli) ir nepieciesamiba mainit marsrutu, skérsojot Vacijas teritoriju?

Atb.: Tikai mobilas uznéméjdarbibas gadijuma, pieméram, pasaZieru vai kravu
autoparvadajumi, ir izmantojama pazinojuma vienkarsota forma (veidlapa 033037mobil).
Darba devéjs var sniegt informaciju par visiem darbiniekiem, noradot vardu un uzvardu, kas
perioda dz seSiem méneSiem varétu ierasties Vacija parvadajumu veikSanai. Atseviski
noradtt konkrétus braucienus nav nepiecieSams.

Jaut.: Ka tiks kontroléta atbilstiba si likuma noteikumiem, nemot vérd, ka autotransporta
uznémumi, kurus ir nepiecieSams parbaudit, atrodas cita valsti?

Atb.: Ta ka svarigi dokumenti (darba ligumi, transportlidzekla vaditaja darba un atpatas laika
uzskaites dokumenti par darba laiku Vacijas teritorija , algas aprékini un dokumenti, kas
apliecina algas izmaksu), ne vienmér tiek glabati Vacija, darba devéjam ir pienakums



deklarét, izmantojot vienkarSoto pazinojuma formu (veidlapa 033037mobil), ka attiecigie
dokumenti bus pieejami vacu valoda péc Vacijas muitas administracijas pieprasijuma.

Jaut.: Kadi papildus dokumenti autovaditdjam jauzrdada kontrolei, lai apliecinatu, ka
ievérots Vacijas likums par minimalo algu?

Atb.: Autovaditajam nav javada lidzi papildus dokumenti, kas apliecina minimalas algas
likmes samaksu. Autovaditaji parasti tiks iztaujati mutiski par vinu algu, pamatojoties uz
likumu par nelikumigas nodarbinatibas apkaroSanu (Schwarzarbeitsbekdampfungsgesetz,
SchwarzArbG). Intervijas valodas izvéle tiks noteikta katra gadijuma individuali.

Jaut.: Kura no pusém segs izdevumus, kas saistiti ar kontroles procediram, jo ipasi, ja bas
nepieciesama dokumentu tulkosana véacu valoda?

Atb.: Pamatojoties uz Vacijas normativajiem aktiem, darba devéja pienakums ir nodrosinat
dokumentu pieejamibu vacu valoda. Oficials tulkojums nav nepiecieSams, bet tulkosSanas
izmaksas jasedz darba devéjam.



