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Nodarbinatibas pasakumu departamenta direktors



Pakalpojumi darba devéjiem

« Vakancu registracija « Soctikli

« TikSanas ar darba meklétajiem m

klatiené un tiesaisté

TIKEANAS

” KA T = ., Tiedsaistes tikianas T Havas

cvvp.nva.gov.lv

===l Pasaileruv apkalposanas agenis/-e

ALE LB 2]

- Apmaciba péc darba deveéja « Atbalsts regionalai - Daliba vakancu gadatirgos + Apmacibu iesp&jas un kursi
pieprasijuma/ Apmaciba pie mobilitatei un sezonas darbu akcija nodarbinatajiem

darba devéja
courserd

VAKANCU
GADATIRGUS




NODARBINATIBAS VALSTS AGENTURA

VADOSA IESTADE PERSONALA PIESAISTE

32 klientu ;
apkalposanas = ' Madan

vilani

Jeékabpils

o 1 Kraslava
. 20 filiales

‘ 9 klientu apkalposanas centri

Daugavpils

‘ 3 attalinatas klientu apkalposanas vietas



Personala atlases pakalpojumi

DARBA DEVEIJS izvélas, kadus pakalpojumus sanemt:

v' Pretendentu kontaktinformaciju
v CV

TikSanos ar darba meklétajiem - klatiené
vai tieSsaisté

Pretendentu atlase ir bez maksas

K ®

https://www.nva.gov.lv/lv/personala-atlase-darba-devejiem



https://www.nva.gov.lv/lv/personala-atlase-darba-devejiem

Kandidati no NVA datubazes

Registrétas jaunas brivas _ _ Bezdarbnieku skaits, kuri min&to profesiju |, Eirwo darba wetu. pﬂrpﬂ!lkl:I "15‘{
Profesijas nosaukums darba vietas 2024. gada Aktualas brivas darba noradijusi ka vélamo darbu iztrakums (+/-) (skaits) attieciba pret
. vietas uz 31.10.2024. ] bezdarbnieku skaitu, kuri noradijusi
10 ménesos (dati uz 31.10.2024.) o
ka vélamo darbu

AUTOBUSA VADITAIS 333 53 37 16
MIKROAUTOBUSA VADITATS a2 45 20 28
AUTOBUSA KONDUETOES 13 10 1 9
VILCEJAUTOMOBILA VADITATS 627 416 2 414
KRAVAS AUTOMOBILA VADITATS 3,663 1,508 289 1,519
AUTOMOBILA VADITATS 303 34 1,032 [ R o=
MAZIETILPIGA KRAVAS AUTOMOBILA VADITATS 47 6 20 -14
SPECIALIZETA /AUTOMOBILA VADITATS 63 6 1 5
AUTOGREIDERA VADITATS 11 o 0 o
MEHANISKA TRANSPORTLIDZEKL A VADITATS 17 1 8 -7




Kandidati no NVA datubazes filialu griezuma

Daugavpils filigle

larmalas filidle

Rézeknes filidle

Rigas regionala filiale

I:lezd_arbmek_ Brivo darba vietu Bezdarbnieku I:lmr_u da[ba vielu N Brivo darba vietu Bezdarbnieku | Brive darba vietu
u skaits, kuri _ - . - parpalikums! Bezdarbnieku _ - . > - .
Nosaukums Aktuslas minato ) pa[pallkums! ] skal!s,_ kun iztrokums [+-) i skaits. kuri ) par_pallkumsl Aktuslas skal!s,_ kun ) par_pallkumsf
brivss profesiju |ztn_1kum3_[+l_—]_ Alftualas minzto (skaits) attiecibs Alftualas minzto profesiju |zlr|_1kums_[+f_—]_ brivis minzto |zlr|_1kums_[+f_—]_
darba norsdijusi ks [skaits] attle-:_:uba bm_ras darba pr_nfn::su_u i pret hr’u'_aras darba norachjusi k [skaits] attleqba darba pr_ufn::su_u i [skaits] altlet_:uha
. - pret bezdarbnieku | vietas uz noradijugi ki . vietas uz _ pret bezdarbnieku . noradijuZi ki | pret bezdarbnieku
st | galome | k| 02024, |silamo dor bozdrbRisky | gy, | velamedarbu | Pl | sitan e | el s | sk, b
T ) noradiju®i ki dati uz g noradijuZi ki vélamo o ) dati uz noradiju® ki
10 Za valama darbu 31!10_2024_] v':l’;‘;ﬂ“-‘:ﬂ'i 3110.2024.) " etarbu 31?10_2024_] velam darbu
AUTOBUSA VADITATS 1 4 -3 0 5 -3k 8 4 4 1 g 6 3
MIKROAUTOBUSA VADITATS 1 2 -1 [b] [ 0 0 0 [b] a7 10 37
AUTOBUSA KONDUKTORS 0 1 -1 0 [1] 0 0 0 0 10 [} 10
VILCEJAUTOMOBIL A VADITATS 22 1 21 L] 0 [V 0 23 0 23 354 1 | 353
KRAVAS AUTOMOEILA VADITATS 38 17 21 2] 42 13 29 27 31 -4 i 1,656 48
AUTOMOBILA VADITAJS 2 IO 2 a5 ﬁ 1 88 | 27 278 i 351
MAZIETILPIGA KRAVAS AUTOMOBILA VADITAIS 0 3 -3 4 [1] g 2 2 0 0 4 -4
SPECIALIZETA /AUTOMOBILA VADITATS 2 1 1 0 o 1] 1] 1] 0 0 1] 0
AUTOGREIDERA VADITATS 0 o 1] 0 o 1] 1] 1] 0 0 1] 0
MEHANISKA TRANSPORTLIDZEKL A VADITATS 0 o 1] 0 2 -2 0 0 1] 1 2 -1




Tiksanas ar darba meklétajiem

Ka var pieteikties ? &

® Darba devéjs registré vakances NVA CV un vakanéu portala

®  + Tik3anas diena vakancém jabut aktualam
® Darba devéjs piesakas tik3anas organizésanai, sazinoties ar NVA darbiniekiem
® Darba devéjs un NVA darbinieks vienojas par

® TIESSAISTES TIKSANAS (notiek ZOOM platforma) vai

® KLATIENES TIKSANAS (notiek NVA filiale vai pie darba devéja)
norises dienu un laiku, publikacijas tekstu un vizualo noformé&jumu

® NVA nodrosina darba meklétaju informésanu par tiksanos konsultaciju laika, ka arT informacija tiek
publicéta NVA majas lapas sadalas “Notikumu kalendars” un “Aktualitates”, NVA socialo fiklu kontos -
Linkedin, Facebook, Twitter, Instagram

® Darba meklétaji piesakas uz tikSanos, aizpildot pieteikuma anketu elektroniski, NVA majas lapa

® Tiksanas laika darba devéjs prezenté savu uznémumu, iepazistina ar darba piedavajumu un
pieteikSanas kartibu, sniedz atbildes uz darba meklétaju jautajumiem

® Peéc tikSanas dalibnieki sniedz atgriezenisko saiti par tiksanos, aizpildot aptaujas anketu

TikSanas organizésanai, ar darba meklétajiem, var pieteikties jebkurs darba devéjs, sazinoties ar NVA
filiali, kuras darbibas teritorija ir darba vieta: hitps://www.nva.gov.lv/lv/filiales

https://www.nva.gov.lv/lv/darba-deveju-tiksanas-ar-darba-mekletajiem




Tiessaistes tiksanas

TIESSAISTES TIKSANAS LAIKA GRAFIKS: 2 - 3 nedélas

Piemérotu pretendentu
atlase/informésana no NVA klientu
puses

ZOOM saites nosUtisana
dalibniekiem

Apkopo
. Prop Darba devéja prezentacija
interesentu

Interesenti piesaka dalibu 200M vietns
aizpildot elektronisko e-pastus

REKLAMAS MATERIALU pieteikuma anketu

IZVEIDOSANA, Reklama NVA majaslapa
SASKANOSANA (péc soc.kontos
iespéjas atrak darba

devéjs iestta: vakances,

logo, uznémuma WWW
apraksts) %
Interesenti aizpilda anketu, NVA apkopo un nostta darba

https://www.nva.gov.lv/lv/darba-deveju-tiksanas-ar-darba-mekletajiem devejam



https://www.nva.gov.lv/lv/darba-deveju-tiksanas-ar-darba-mekletajiem

TieSsaistes pasakuma norise

VIETA: ZOOM tiessaistes platforma

PIETEIKSANAS: elektroniska pieteikuma anketa NVA majaslapa - sadala
notikumu kalendars

ILGUMS: 1,5H
MODERATORS: NVA darbinieks
NORISE:

1. Moderators iepazistina ar ZOOM un pasakuma norisi
(~5min)

2. Darba devé€ja prezentacija (1 vai vairaki parstaviji) - par
uznémumu, darba vidi, darba pienakumiem, prasibam,
pieteikSanos/atlasi, u.c. (20-40 min.)

3. Diskusija — darba meklétaju jautajumi (moderators vada,
dod vardu un lasa jautajumus no cata)


https://www.nva.gov.lv/lv/notikumu-kalendars

TikSanas ar darba meklétajiem

Iespé&ja uzrunat ikvienu darba meklétaju

» Jepazistinat ar darba vidi un bonusiem

» Uzzinat svarigakos jautajumus par darbu no '

darba meklétaju puses
4
» Reklama - veicinat atpazistamibu

= Uzzinat vértéjumu par tikSanos no darba
meklétaju puses

Daliba kvalitativi organizéta pasakuma

A T

https://www.nva.qgov.lv/lv/darba-deveju-tiksanas-ar-darba-mekletajiem

‘S
DARBA MEKLETAJIEM:
- A

Uzzinat par darba piedavajumu un noskaidrot
sev intereséjosos jautajumus

Iegut informaciju par atlases procesu

Iespéja atstat darba devéjiem savus
kontaktus


https://www.nva.gov.lv/lv/darba-deveju-tiksanas-ar-darba-mekletajiem

Sadarbibas partneri
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Vakancu gadatirgus

VAKANCU

B ATIRGLe lespéja tikties ar darba meklétajiem, sniegt informaciju par aktualam vakances un veikt

pirmas darba intervijas.

lespéja prezentét savus uznémumus un iestades, detalizétak informéjot par darbibas
specifiku un karjeras izaugsmes iespéjam.

VAKANCU

GADATIRGUS Prezentaciju telpas individuali potencialo mérkauditoriju iepazistinat ar uznémumu un

aktualitatem par darba un karjeras iespéjam.

Darba devejiem iespéja satikt un sakomunicét ar citu uznémumu parstavjiem, aprunaties
par aktualo.

VAKANCU o+ RO AR

4 pleteikties dalibai| _ B .
DA IRaUS Daliba pasakuma ir bez maksas!

NN NN K

VAKANCU
GADATIRGUS R

I Vakan¢u gadatirgus Latvijas regionos NVA, sakot ar 2013.gada pavasari, organizéja ik
gadu, tacu Covid-19 pandémijas laika So pasakumu rikosana tika partraukta.




Sezonas darbu

Akcijas mérkis - veicinat sezonas darbu devéju un sezonas darbu meklétaju satikS8anos organizéjot
tikSanos klatiene.

Akcija 2024. gada sadarbiba ar vairaku Latvijas pilsétu pasvaldibam norisinajas ka vienas dienas
pasakums Dobelg, Jelgava, Preilos, Césis, Riga, Daugavpili, Kuldiga, Sigulda un Rézekné. Akcijas
ietvaros pasakumi notika gan filialu telpas, gan Zemgales regiona Kompetencu un attistibas
centra, gan LIAA parstavniecibas telpas, ka ari pilsetu Kulttras namos.

2024. gada piedalijas 50 darba deveji, vairak ka 700 apmekletaji. Vakances tika piedavatas
dazadas darbibas jomas, ka pieméram lauksaimnieciba , ieguves rapnieciba un karjeru izstrade,
blvnieciba, izmitinasana un édinasana, tirdznieciba, valsts parvaldé, mezsaimnieciba un
kokapstrade.

Pieprasijums péc tadam profesijam ka zagesanas operators, cnc darbagaldu operators, pardevé;js,
labiekartoSanas darbu stradnieks, viesmilis, pavars, saules bateriju montétajs, kudras ieguves
paligstradnieks, sezonas lauksaimniecibas stradnieks, celu buves paligstradnieks, mezstradnieks,
iesainotajs, laukstradnieks, traktortehnikas vaditajs, lauksaimniecibas tehnikas mehanikis u.c.
profesijam.




Sezonas darbu akcija

Darba devéju atsauksmes

Paldies ari Jums par iespéju piedalities! No musu puses atsauksmes viss labakas. Patikami, ka par visu bijat
padomajusi — galdi, krésli, prezentésanas vieta, mikrofons, kafijas galds, iespéja péc pasakuma iepazities un
komunicét ar citu uznémumu parstavjiem, viss bija |oti labi pardomats.Labprat pievienosimies Jums ari
nakamaja reize, lai kopa mums izdodas!

Paldies par doto iespéju piedalities Saja pasakuma.

Vakancu gadatirgus tika noorganizéta labi, bet noteikti ir vérts vél paskaktit reklamésanas kanalus. Un
uznémeéjiem noteikti interesétu ari cita auditorija ne tikai jaunieSi. Paldies! Noteikti nakotné labprat
piedalisimies!

Liels paldies par iesp€ju piedalities "Vakancu gadatirgi", ka ari satikties klatiené!

Paldies par organizéto pasakumu. Liels paldies par Jusu ieinteresétibu un palidzibu ko sniedzat uz
neskaidrajiem jautajumiem. Labprat, piedalisimies ari citos Sada veida pasakumos. @

Ja, gribam Jums pateikt lielu paldies par labi noorganizetu pasakumu, kur varéjam mazliet reprezentét sevi
un satikt/aprunaties klatiené ar potencialajiem darba meklétajiem un apsveicinaties ar uznémumiem, kas
ar1 aktivi darbojas veic uznémejdarbibu Siguldas novada.

KVIST

SIGULDAS NOVADA JDENSSAIMNIECTEA

& SALTAVOTS
=£K98
@ s

conexus

B ALTIC G R 1D

P
Woodpro



CV un vakancu portals @

cvvp.nva.gov.lv

Viena no Latvija plasakajam darba meklétaju CV un
darba devéju piedavato brivo darba vietu datu bazem

1 Pieslédzieties portalam, izmantojot Latvija.lv autorizaciju
- Piesleqties ?

Portala ietvertas visas NVA filidlés redistrétas brivas darba
vietas

Nodurbindsibas wakits sgentiry SAKIMS VAKANCES EPANALPOJUMI  KONTAXTINFORMACUA

Vakanc€u meklésSana pieejama bez registrésanas

2 Péc veiksmigas autorizacijas lapas labaja augséj
stari izvélieties ,PARSTAVET UZNEMUMU”
Datu drosiba - registréSanas portala, izmantojot
3 Tevadiet uzpémuma registracijas numuru un elektroniskas autentifikacijas lidzek|us
spiediet ,PIETEIKTIES” 5 _ _ o
VakancCu saraksts tiek atjaunots un papildinats katru
dienu
4 Kad autorizacija veikta, ejiet uz PROFILS sadalu
LietoSana bez maksas




Lietotaja tiesibas portala @

cvvp.nva.gov.lv

Ja neesat uznémuma paraksttiesiga persona -
lai turpinatu darbu, nepiecieSamas lietotaja vai administratora tiesibas!

Tiesibas Jums var pieskirt uznémuma profila administrators
(uznémuma paraksttiesiga persona)
vai NVA darbinieks, sapnemot uznemuma rakstisku iesniegumu:

uz NVA E-adresi vai uz e-pastu: pasts@nva.gov.lv ar drosu elektronisko parakstu

)

v
pe

pa pastu NVA parvaldei: KriSjana Valdemara iela 38 k-1, Riga, LV-1010

NVA parvalde Krisjana Valdemara iela 38 k-1, Riga 1.stava foajé pasta kastité ar uzrakstu
“Nodarbinatibas valsts agentiira” vai iesniegts originals

+ B @

klatiene NVA filialé


mailto:pasts@nva.gov.lv

Vizuala pievienosana vakancei

cvvp.nva.gov.lv

Lai pievienotu maketu vakancei, ejiet uz: https://imgbb.com/
et mgbb
ELGIE
pievienosSana

Izvelieties maketu, kuru pievienot

Spiediet uz

Atrodiet saglabato maketu imgbb

Ar peles labo taustinu izvélieties open image in a new tab (maketa fons -
melns)

V un vakancu portala izvélieties ikonu

Iekopé&jiet saiti no pédéjas atvértas lapas imgbb, 5.solis


https://imgbb.com/

CV un vakancu portals

cvvp.nva.gov.lv
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CV un vakancu portals

cvvp.nva.gov.lv

Vairak ka 900 000 apmekiejumu Lietotaji pilsetu un valstu griezuma

Lietot3ji~ pec Valsts @ -~
VALSTS LIETOTAJ!
Latvia 177 takst.
France 1 tokst.
éermany 1 tokst.
.Indonesia 800
Uetotss @ Jauno lietotaju skaits & Vidajals jesaistes laiks &) AXTIVO LETOTAJ SKAITS PEDEJO 30 MINDSY @ .Netherlands 772
. 183 tﬁkst 171 tOkSt 18 min 07 S > LI " .United Kingdom 645
15 10kse gﬂszAu[mlA)l: SKAITS MINOTE ILithuania e

10 Ykt Skatit valstis =
POPULARAKAS VALSTIS AKTIVIE LIETOTAM
Latvis 220

5 ket e . PILSETA LIETOTAJI
indonesia !
) - Unanda : Riga 64t0..  1109%
o o . - United States -
Daugavpils 363 179%
Skotit resliatkh 2 e
Liepaja 250 155%
Jelgava 252 1273%
Jurmala 196 16,5%
Rezekne 172 120,3%

Valmiera 145 1283%



Socialie konti

' CV un vakancu portals

Maketu sludinajumam socialajos kontos iesniedz
darba devejs vai izveido NVA darbinieks

oindbibies valsts agertieas OV un vakantu portills i viera no
vaslsti plafaiaisn darbe meldétaps p

STOKKER AGRITECH aicina dacba A At

- KARJERAS XONSULTANTY & Krigsno \bidernira icls 33, Riga, Latvia
NOOARRINATIBAS ORGANIZATORY

. +371 80200 206

MEHANINI LAUKSAIMNECTBAS . = § © Tiosng Soon
UM CELTHIECRIAS TEHNIKAS '
SERVISA

STOKKER AGRITEGH

CV un vakancu portéls

facebook.com/NVACVVP

® 371

I n CV un vakancu portéls

linkedin.com/company/65634357/

* sekotaju skaits uz 2024. gada decembri

() Lie omment St
.Wmmw
o
vakanto eredou amats vietam
@ Daugavpils filides NODARBINATIBAS ORGANIZATORSS -
BOetalizet por vakanc: — See more

NODARBINATIBAS VALSTS AGENTURA
aicing darba
. KARJERAS KONSULTANTU
. NODARBINATIBAS ORGANIZATORU

&
(D Lie omment -
@ Witz @ conmmrs
‘ CV un vakantu portals
o

DARBA DEVE], pieciafes -
& Ticiuoistes sewminacs jau rit - ATBALSTA PASAKUMI NODARSINOT PERSONAS AR INVALIDXTATE


http://www.facebook.com/NVACVVP

Atbalsts regionalajai mobilitatei

KLIENTI:

o I .
. r veji
Py D2 ba devéj
v Veicinat nodarbinato personu redgionalo mobilitati

m o darba devéjs nodroSina nodarbinatad nok|GSanu no dzives vietas uz darba
vietu un atpakal vai izmitinasanu, no NVA var sanemt finansu atlidzibu:

2= ) Transportam
vai 10 euro diena

/) Dzivojamas telpas irei

Darba attieclbam jabit nodibinatam ar darbinieku, kuram ieprieks bija
pieskirts bezdarbnieka statuss un kura dzivesvieta atrodas vismaz 15 km
attaluma no darbavietas.

Atbalstam japiesakas 10 darba dienu laika péc darba attiecibu uzsaksanas!

https://www.nva.qgov.lv/lv/atbalsts-regionalajai-mobilitatei-darba-devejam



https://www.nva.gov.lv/lv/atbalsts-regionalajai-mobilitatei-darba-devejam

Atbalsts regionalajai mobilitatei

KLIENTI:
@ Nodarbinatas personas

v" Veicinat nodarbinato personu regionalo mobilitati

m dzivo vairak neka 15 km attaluma no jaunas darba vietas
o sava dzivesvieta esi deklaréts vismaz 6 ménesus vai esi mainijis
dzivesvietu tas pasas pasvaldibas teritorija
o esi uzsacis darba attiecibas vismaz uz 6 ménesiem
o algair 1 - 3 minimalo ménesalgu apméra
o pirms darba uzsaksSanas esi bijis registréts bezdarbnieks,

darba tiesisko attiecibu sakumposma vari sanemt atbalstu transporta
vai ires izdevumu kompensacijai:

@@  Transportam lidz 10 euro diena
vai

/] Dzivojamas telpas irei lidz 200 euro ménesi

Atbalstam japiesakas 10 darba dienu laika péc darba attiecibu uzsaksanas!

www.nva.gov.lv/lv/mobilitates-atbalsts-darba-attiecibu-uzsaksanai



https://www.nva.gov.lv/lv/mobilitates-atbalsts-darba-attiecibu-uzsaksanai

Apmaciba péc darba deveja pieprasijuma

KLIENTI v Personam, kuram piegkirts bezdarbnieka vai darba meklétaja
= statuss - iegut darbam nepiecieSamas prasmes
MERKIS: v' Darba devéjiem - sagatavot nepiecieSamos darbiniekus

DARBA DEVEJ]S:

1. Organizé nepiecieSamo darbinieku apmacibu.

1. Nosaka uznémuma vajadzibam atbilstosu izglitibas programmu, kura 2. NVA sedz visas ar apmacibu saistitas izmaksas.
nepiecieSamas sagatavot nepiecieSamo darbinieku. 3. NVA izmaksa stipendiju macibu dalibniekiem.

2. Iesniedz NVA pieprasijumu apmacibu organizésanai.

3. Nosaka kritérijus un piedalas nepiecieSamo darbinieku atlaseé.

4. Noslédz ligumu ar NVA. % g .

5. Ja apmacamais darbinieks apgust Profesionalas talakizglitibas —

programmu, darba devéjs var pieteikties kvalifikacijas prakses

nodrosSinasanai sava uznémuma. Apmacibas laika apmacamajiem

darbiniekiem tiek maksata stipendija. .

_ — - e : . _ . ~ Darba devejs
6. Péc apmacibas pabeigsanas pienem darbinieku darba un nodarbina : “Wiegiist uznémama

attiecigaja profesija vismaz 3 (tris) ménesSus, par darbu maksajot |~ specifikai

vismaz valsti noteikto minimalo ménesa algu. sagatavotus

kvalificetus : -
darbiniekus

unis {+371) 802002086

https://www.nva.gov.lv/lv/apmaciba-pec-darba-deveja-pieprasijuma

Rezmaksas Informativals talr


https://www.nva.gov.lv/lv/apmaciba-pec-darba-deveja-pieprasijuma

Apmaciba pie darba deveja

KLIENTI B v Personas, kuram pieskirts bezdarbnieka statuss - iegit darbam nepiecie$amas

- prasmes
MERKIS: v' Darba devéji — praktiski sagatavot nepiecieSamo specialistu darba vieta

f [(asteNoTAISE| £ [NAPMACAWATSIN| % APmAcisas | ) [[DARBA DEVEIS NODROSINA [

Komersants Persona, kuru izvélgjies darba Ilgums: 3 ménesi, apgustot Darba algu, kas kopa ar NVA dotaciju ir ne mazaka ka valsti
PasSnodarbinata persona devéjs profesijas, kas atbilst 2.,3. vai noteikta minimala alga

Individuals uznémums (t.sk. 4. profesionalas kvalifikécijas = Valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas
zemnieku saimnieciba) [Tmenim » Kvalificétu darba vaditaju

Biedriba » Pé&c praktiskas apmacibas pabeigsSanas izsniedz rakstisku

apliecinajumu par apgdtajam prasmém un iemanam

60 % apmeéra no valsti noteiktas B

Nodibinajums

Personas ikménesa

FINANSIALAIS darba algas dotacija— ° minimalas ménesa darba algas proporcionali .
ATBALSTS DARBA € nostradatajam stundam meénesi par trim lidz 1000 € 5
DEVEJAM: o o apmacibu ménesiem Darba v_ieﬁqs_ pielagosanai personam
Ikménesa dotacija ar invaliditati
darba vaditajam 10 € par katru personas praktiskas
apmacibas dienu. lidz 100 =€
Viens darba vaditajs var vadit darbu ne Individualo aizsarglidzeklu iegadei

Dotacija VSAOI iemaksam no vairak ka 2 pasakuma dalibniekiem

algas dotacijas dalas, ja )
nodarbina personu ar invaliditati lidz 50 €
Obligatas veselibas parbaudes veikSanai

kompensacija pasakuma dalibniekam

* Iznemot politiskas partijas un izglitibas iestades
https://www.nva.gov.lv/lv/apmaciba-pie-darba-deveja



https://www.nva.gov.lv/lv/apmaciba-pie-darba-deveja

Macibas nodarbinatam personam (muzizglitiba)

KLIENTI:

v" Nodarbinatas personas

v" Veicinat nepartrauktu zinasanu un prasmju pilnveidoSanu, paaugstinot
konkuretspé&ju darba tirgu

~
— no 8:00 - 22:00 VISC Iemums par valsts valodas prasmes parbaudes
Neformala izglitiba - valsts valoda vismaz 8 macibu st. nedela rezultatu
o L no 8:00 - 22:00 = TR, -y 3 .- N
Neformala izglitiba - anglu valoda vismaz 8 macibu st. nedala Ieglto zinasanu apliecinoss dokuments izglitibas iestadé ﬂ
no 8:00 - 22:00 . .y C R e
Datorzinibas vismaz 8 macibu st. nedala Ieguto zinasanu apliecinoss dokuments izglitibas iestadé

S —

https://www.nva.gov.lv/lv/bezdarba-riskam-paklauto-personu-apmaciba-muzizglitiba
| i -



https://www.nva.gov.lv/lv/bezdarba-riskam-paklauto-personu-apmaciba-muzizglitiba

Konkurétspéjas paaugstinasanas pasakumi (kursi)

KLIENTI:

v Nodarbinatas personas I
°

v" Veicinat konkurétspéju darba tirgu

Tiesalst®

Lekcijas sadarbiba ar citam iestadem

Datu droSiba un aizsardziba digitalaja
vidé sadarbiba ar Datu valsts inspekciju

Socialas tiesibas sadarbiba ar Valsts
socialas apdrosinasanas agentiru

Lekciju laika NVA klientiem ir iesp€ja
uzdot jautajumus specialistiem tieSsaisté

Lekcijas organizé 1x ménesi

NVA filialé
cvvp.nva.gov.lv

Pieteiksanas: \é

E-apmacibu moduli

Modulis *"Mana nauda Sodien un rit.
Finansu pratiba”

Modulis “Motivacijas véstules
sagatavosana un sagatavosanas darba
intervijai”

Modulis “"Ka veidot efektivu darba
mekléSanas stratégiju”
Pieteiksanas: Moduli ir pieejami
é cvvp.nva.gov.lv

. Izvélas moduli un

uzsak macibas!

https://www.nva.gov.lv/Iv/konkuretspejas-paaugstinasanas-pasakumi-kursi

Isie kursi
lidz 40 akd.st.

Tiessaist®

Grupu nodarbibas

Valsts valodas prasmju attistiSana

LietiSkas rakstibas prasmes un lietvedibas
organizésana, dokumentu izstrades praktikums

LietiSko attiecibu kultdra, sarunu vadiSana un
publiska runa/uzstasanas

Macisanas spéjas un metodes Pasorganizésanas
un laika menedzments

Digitalas prasmes un psihologisko barjeru
parvarésana

Veselibas veicinasana un stresa mazinasana

Darba vides un psihoemocionalo faktoru nozime
vecaka gadagajuma cilvékiem

Darba tiesibas un darba aizsardzibas pamati

\(\ét'\e\'\é

Asistents-pavadonis personai ar invaliditati

PieteikSanas:
o,

cvvp.nva.gov.lv



https://www.nva.gov.lv/lv/konkuretspejas-paaugstinasanas-pasakumi-kursi
http://www.nva.gov.lv/

Atbalsts programmu apguvei tiessaistes kursu platformas

KLIENTI: v' Nodarbinatas personas

v Apglistamo kursu skaits nav ierobezots

v Macibu izdevumu kompensacija lidz 500 € 2 gadu laika

@ lcourserdal platforma bez maksas

v Pilnveidot zinaSanas, prasmes un iemanas

Future

- - — — - v - — _‘JJLum _ ..
starptautiski atzitas tiessaistes kursu platformas X} =" (itas platformas - izdevumu kompensacija

mirfada” getsir el

oS coursera

MT\C‘XBU

« Uznéméjdarbiba (Business)

« Datorzinibas (Computer science)

« Datu zinatne (Data science)

- Informaciju tehnologijas (Information Technology)

- Profesionalas ievirzes sveSvalodu apguve (Language Learning)
« Parvaldiba (Management)

Vismaz 5 macibu stundas nedela

lildz 6 ménesiem (1 gada ietvaros)

« komunikacija un sadarbiba darba vidé -
¢ maciSanas spéjas un metodes

« pasorganizésanas un laika menedzments

« radoSums un inovacijas profesionalaja vidé

PieteikSanas:

https://www.nva.gov.lv/lv/atbalsts-programmu-apguvei-atverto-tiessaistes-kursu-platformas-0



https://www.nva.gov.lv/lv/atbalsts-programmu-apguvei-atverto-tiessaistes-kursu-platformas-0
http://www.nva.gov.lv/

PALDIES PAR SADARBIBU!

Darba devéju atbalsta nodala Nodarbinatibas pasakumu departaments

Kontakti sazinai: Kontakti sazinai:

* Ronalds.Kraze@nva.gov.lv , mob.t. +371 25704510 Pavels.Belisovs@nva.gov.lv , mob.t. +371 22071757
* Gunta.Fauste@nva.gov.lv , mob.t. +371 25685279 Vineta.Leoncika@nva.gov.lv , mob.t. +371 25685833
* |nita.Viksna@nva.gov.lv , mob.t. +371 25685847 Edite.Bratka@nva.gov.lv , mob.t. +371 26640881

e Sandra.Dimanta@nva.gov.lv, mob.t. +371 24400446 Viktorija.Koliste@nva.gov.lv, mob.t. +371 25480314
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